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1. Код и наименование компетенции: ПК-3 «Способен оценивать 

экономические и социальные условия осуществления предпринимательской 

деятельности, организовать эффективное взаимодействие частного и 

государственного секторов в целях решения общественно-значимых проблем, 

использовать в профессиональной деятельности технологии управления 

государственными и муниципальными финансами, государственным и 

муниципальным имуществом» 

 
2. Составляющие компетенции 

Знать: 

 современное состояние предпринимательской деятельности в Российской 

Федерации, количественные и качественные методы анализа при оценке 

состояния экономической, социальной, политической среды, технологии 

взаимодействия частного и государственного секторов в целях решения 

общественно-значимых проблем (З.1) 

Уметь: 
 оценивать экономические и социальные условия осуществления 

предпринимательской деятельности, организовать эффективное 

взаимодействие частного и государственного секторов в целях решения 

общественно-значимых проблем, применять современные методы 

управления, направленные на получение качественных результатов, 

определение рисков и управление государственными и муниципальными 

финансами, государственным и муниципальным имуществом (У.1); 

Владеть: 
 методическим инструментарием социально-экономического анализа  

организационно-управленческой деятельности, технологиями организации 

взаимодействия государственных и муниципальных органов с бизнесом, 

некоммерческими организациями, социальными движениями, технологии 

управления государственными и муниципальными финансами, государственным 

и муниципальным имуществом (В.1) 

 

3. Перечень дисциплин, модулей, практик, в рамках которых формируется 

данная компетенция: 

 
Наименование дисциплины, модуля, 

практики 

Курс Знания, умения, владения и иные 

составляющие компетенции, 

формируемые данной 

дисциплиной (модулем, 

практикой) 

Основы предпринимательской 

деятельности 

2 З.1, У.1, В.1 

Теория государственного и 

муниципального управления 

4, 5 З.1, У.1, В.1 

Государственные и муниципальные 

финансы 

1, 2 З.1, У.1, В.1 

Бюджет и бюджетная система 1, 2 З.1, У.1, В.1 

Экономика государственного сектора 2, 3 З.1, У.1, В.1 

Управление государственным и 

муниципальным предприятием 

2, 3 З.1, У.1, В.1 

Управление государственной и 

муниципальной собственностью 

2, 3 З.1, У.1, В.1 

Разработка и принятие решений в 

государственном и муниципальном 

управлении 

4, 5 З.1, У.1, В.1 



Управление закупками и контрактами 4, 5 З.1, У.1, В.1 

Налоги и налогообложение 4 З.1, У.1, В.1 

Организация предоставления 

государственных и муниципальных 

услуг населению 

3 З.1, У.1, В.1 

Региональная экономика 5 З.1, У.1, В.1 

Технологическая (проектно-

технологическая) практика 

3, 4 З.1, У.1, В.1 

Преддипломная практика 5 З.1, У.1, В.1 

Выполнение и защита выпускной 

квалификационной работы 

5 З.1, У.1, В.1 

 

4. Показатели сформированности компетенции (индикаторы): 
-знать: 

Код Результаты обучения Показатели оценки результата 

З.1 

 

современное состояние 

предпринимательской деятельности в 

Российской Федерации, количественные и 

качественные методы анализа при оценке 

состояния экономической, социальной, 

политической среды, технологии 

взаимодействия частного и государственного 

секторов в целях решения общественно-

значимых проблем 

1. Описывает основные условия осуществления, 

проблемы и пути развития предпринимательской 

деятельности в Российской Федерации. 

2. Приводит примеры применения количественных 

и качественных методов анализа при оценке 

состояния экономической, социальной, 

политической среды. 

3. Описывает основные направления 

взаимодействия частного и государственного 

секторов в целях решения общественно-

значимых проблем.  

-уметь: 

Код Результаты обучения Показатели оценки результатов 

У.1 

оценивать экономические и социальные 

условия осуществления 

предпринимательской деятельности, 

организовать эффективное 

взаимодействие частного и 

государственного секторов в целях 

решения общественно-значимых проблем, 

применять современные методы 

управления, направленные на получение 

качественных результатов, определение 

рисков и управление государственными и 

муниципальными финансами, 

государственным и муниципальным 

имуществом 

1. Применяет методический инструментарий оценки 

экономических и социальных условий 

осуществления предпринимательской деятельности. 

2. Применяет современные инструменты 

менеджмента при организации взаимодействия 

частного и государственного секторов в целях 

решения общественно-значимых проблем. 

3. Внедряет в практику современные методы 

управления, направленные на получение 

качественных результатов, определение рисков и 

управление государственными и муниципальными 

финансами, государственным и муниципальным 

имуществом. 

-владеть  

Код Результаты обучения Показатели оценки результатов 

В.1 

методическим инструментарием 

социально-экономического анализа  

организационно-управленческой 

деятельности, технологиями организации 

взаимодействия государственных и 

муниципальных органов с бизнесом, 

некоммерческими организациями, 

социальными движениями, технологии 

управления государственными и 

муниципальными финансами, 

государственным и муниципальным 

имуществом 

1. Способен разрабатывать мероприятия по 

проведению социально-экономического анализа  

организационно-управленческой деятельности,   

определять параметры качества управленческих 

решений и осуществления административных 

процессов, выявлять отклонения и принимать 

корректирующие меры. 

 2. Способен внедрять в управленческую 

деятельность мероприятия по взаимодействию 

государственных и муниципальных органов с 

бизнесом, некоммерческими организациями, 

социальными движениями. 



 3. Способен разрабатывать и внедрять мероприятия 

по управлению государственными и 

муниципальными финансами, государственным и 

муниципальным имуществом. 

 

 

5. Уровни сформированности компетенции: 
 

Составля

ющие 

компетенц

ии 

(знания, 

умения, 

владения 

(навыки) 

Показатели 

сформированности 

(индикаторы) 

УРОВНИ СФОРМИРОВАННОСТИ 

НИЗКИЙ «3» 

(описание 

выраженности 

индикаторов)  

СРЕДНИЙ «4» 

(описание 

выраженности 

индикаторов) 

ВЫСОКИЙ «5» 

(описание 

выраженности 

индикаторов) 

З.1 

 

Описывает 

основные условия 

осуществления, 

проблемы и пути 

развития 

предпринимательск

ой деятельности в 

Российской 

Федерации 

Описывает основные 

условия 

осуществления, 

проблемы и пути 

развития 

предпринимательской 

деятельности в 

Российской 

Федерации. 

Отсутствуют ответы 

на дополнительные 

вопросы 

преподавателя. 

Описывает 

основные условия 

осуществления, 

проблемы и пути 

развития 

предприниматель

ской деятельности 

в Российской 

Федерации. 

Отвечает на 

вопросы с 

помощью 

дополнительных 

наводящих 

вопросов. 

Подробно и 

самостоятельно  

описывает основные 

условия осуществления, 

проблемы и пути 

развития 

предпринимательской 

деятельности в 

Российской Федерации. 

В ответе присутствует  

дополнительная 

информация (не из 

лекций).  

Приводит примеры 

применения 

количественных и 

качественных 

методов анализа при 

оценке состояния 

экономической, 

социальной, 

политической среды 

Приводит примеры 

применения 

количественных и 

качественных методов 

анализа при оценке 

состояния 

экономической, 

социальной, 

политической среды с 

помощью 

преподавателя. 

Приводит 

примеры 

применения 

количественных и 

качественных 

методов анализа 

при оценке 

состояния 

экономической, 

социальной, 

политической 

среды с 

минимальной 

помощью 

(наводящими 

вопросами). 

Самостоятельно 

приводит примеры 

применения 

количественных и 

качественных методов 

анализа при оценке 

состояния 

экономической, 

социальной, 

политической среды 

Описывает 

основные 

направления 

взаимодействия 

частного и 

государственного 

секторов в целях 

решения 

общественно-

значимых проблем 

Описывает основные 

направления 

взаимодействия 

частного и 

государственного 

секторов в целях 

решения 

общественно-

значимых проблем. 

Отсутствуют ответы 

на дополнительные 

вопросы 

преподавателя. 

Описывает 

основные 

направления 

взаимодействия 

частного и 

государственного 

секторов в целях 

решения 

общественно-

значимых 

проблем. 

Отвечает на 

вопросы с 

помощью 

Подробно и 

самостоятельно  

описывает основные 

направления 

взаимодействия 

частного и 

государственного 

секторов в целях 

решения общественно-

значимых проблем. В 

ответе присутствует  

дополнительная 

информация (не из 

лекций).  



дополнительных 

наводящих 

вопросов. 

У.1 

 

Применяет 

методический 

инструментарий 

оценки 

экономических и 

социальных условий 

осуществления 

предпринимательск

ой деятельности 

Применяет 

методический 

инструментарий 

оценки 

экономических и 

социальных условий 

осуществления 

предпринимательской 

деятельности. В 

процессе выполнения 

допускает более двух 

ошибок.   

Применяет 

методический 

инструментарий 

оценки 

экономических и 

социальных 

условий 

осуществления 

предприниматель

ской 

деятельности. В 

процессе 

выполнения 

допускает не 

более двух 

ошибок.  

Самостоятельно 

применяет 

методический 

инструментарий оценки 

экономических и 

социальных условий 

осуществления 

предпринимательской 

деятельности, не 

допускает ошибок в 

процессе выполнения.  

 

Применяет 

современные 

инструменты 

менеджмента при 

организации 

взаимодействия 

частного и 

государственного 

секторов в целях 

решения 

общественно-

значимых проблем 

Применяет 

современные 

инструменты 

менеджмента при 

организации 

взаимодействия 

частного и 

государственного 

секторов в целях 

решения 

общественно-

значимых проблем. В 

процессе выполнения 

допускает более двух 

ошибок.   

Применяет 

современные 

инструменты 

менеджмента при 

организации 

взаимодействия 

частного и 

государственного 

секторов в целях 

решения 

общественно-

значимых 

проблем. В 

процессе 

выполнения 

допускает не 

более двух 

ошибок. 

Самостоятельно 

применяет современные 

инструменты 

менеджмента при 

организации 

взаимодействия 

частного и 

государственного 

секторов в целях 

решения общественно-

значимых проблем, не 

допускает ошибок в 

процессе выполнения.  

  

Внедряет в 

практику 

современные 

методы 

управления, 

направленные на 

получение 

качественных 

результатов, 

определение рисков 

и управление 

государственными 

и муниципальными 

финансами, 

государственным и 

муниципальным 

имуществом 

Внедряет в практику 

современные методы 

управления, 

направленные на 

получение 

качественных 

результатов, 

определение рисков и 

управление 

государственными и 

муниципальными 

финансами, 

государственным и 

муниципальным 

имуществом. В 

процессе выполнения 

допускает более двух 

ошибок.   

 

Внедряет в 

практику 

современные 

методы 

управления, 

направленные на 

получение 

качественных 

результатов, 

определение 

рисков и 

управление 

государственным

и и 

муниципальными 

финансами, 

государственным 

и 

муниципальным 

имуществом. В 

процессе 

выполнения 

допускает не 

более двух 

ошибок.  

Самостоятельно 

внедряет в практику 

современные методы 

управления, 

направленные на 

получение 

качественных 

результатов, 

определение рисков и 

управление 

государственными и 

муниципальными 

финансами, 

государственным и 

муниципальным 

имуществом, не 

допускает ошибок в 

процессе выполнения.  

В.1 Способен Допускает не более Допускает не Без ошибок  



 разрабатывать 

мероприятия по 

проведению 

социально-

экономического 

анализа  

организационно-

управленческой 

деятельности,   

определять 

параметры качества 

управленческих 

решений и 

осуществления 

административных 

процессов, выявлять 

отклонения и 

принимать 

корректирующие 

меры 

двух ошибок в 

процессе разработки 

мероприятий по 

проведению 

социально-

экономического 

анализа  

организационно-

управленческой 

деятельности,   

определения 

параметров качества 

управленческих 

решений и 

осуществления 

административных 

процессов, выявления 

отклонений и 

принятия 

корректирующих мер 

более одной 

ошибки в 

процессе 

разработки 

мероприятий по 

проведению 

социально-

экономического 

анализа  

организационно-

управленческой 

деятельности,   

определения 

параметров 

качества 

управленческих 

решений и 

осуществления 

административны

х процессов, 

выявления 

отклонений и 

принятия 

корректирующих 

мер 

разрабатывает 

мероприятия по 

проведению социально-

экономического анализа  

организационно-

управленческой 

деятельности,   

определения параметров 

качества 

управленческих 

решений и 

осуществления 

административных 

процессов, выявления 

отклонений и принятия 

корректирующих мер 

Способен внедрять 

в управленческую 

деятельность 

мероприятия по 

взаимодействию 

государственных и 

муниципальных 

органов с бизнесом, 

некоммерческими 

организациями, 

социальными 

движениями 

Допускает не более 

двух ошибок в 

процессе внедрения в 

управленческую 

деятельность 

мероприятий по 

взаимодействию 

государственных и 

муниципальных 

органов с бизнесом, 

некоммерческими 

организациями, 

социальными 

движениями 

Допускает не 

более одной 

ошибки в 

процессе 

внедрения в 

управленческую 

деятельность 

мероприятий по 

взаимодействию 

государственных 

и муниципальных 

органов с 

бизнесом, 

некоммерческими 

организациями, 

социальными 

движениями 

Без ошибок внедряет  в 

управленческую 

деятельность 

мероприятия по 

взаимодействию 

государственных и 

муниципальных органов 

с бизнесом, 

некоммерческими 

организациями, 

социальными 

движениями 

Способен 

разрабатывать и 

внедрять 

мероприятия по 

управлению 

государственными и 

муниципальными 

финансами, 

государственным и 

муниципальным 

имуществом 

Способен 

разрабатывать и 

внедрять мероприятия 

по управлению 

государственными и 

муниципальными 

финансами, 

государственным и 

муниципальным 

имуществом 

традиционными 

способами  

Способен 

разрабатывать и 

внедрять 

мероприятия по 

управлению 

государственным

и и 

муниципальными 

финансами, 

государственным 

и муниципальным 

имуществом с 

применением 

современных 

технологий  

Способен разрабатывать 

и внедрять мероприятия 

по управлению 

государственными и 

муниципальными 

финансами, 

государственным и 

муниципальным 

имуществом с 

применением наиболее 

эффективных 

технологий 

 

6. Оценочные средства, применимые для оценки сформированности 

компетенции и (или) её составляющих: 
Наименование дисциплины, 

модуля, практики 
Знания, 

умения, 

Методы текущего 

контроля успеваемости 
Промежуточная 

аттестация  



владения и 

иные 

составляющие 

компетенции, 

формируемые 

данной 

дисциплиной 

(модулем, 

практикой) 
Основы предпринимательской 

деятельности 

З.1, У.1, В.1 Собеседование, практико-

ориентированные задания, 

тесты  письменные и/или 

компьютерные 

Зачет 

Государственные и муниципальные 

финансы 

З.1, У.1, В.1 Собеседование, практико-

ориентированные задания, 

тесты  письменные и/или 

компьютерные 

Зачет, зачет с 

оценкой, экзамен, 

контрольная работа 

Бюджет и бюджетная система З.1, У.1, В.1 Собеседование, практико-

ориентированные задания, 

тесты  письменные и/или 

компьютерные 

Зачет, зачет с 

оценкой, экзамен, 

контрольная работа 

Экономика государственного 

сектора 

З.1, У.1, В.1 Собеседование, практико-

ориентированные задания, 

тесты  письменные и/или 

компьютерные 

Зачет, зачет с 

оценкой, экзамен 

Управление государственным и 

муниципальным предприятием 

З.1, У.1, В.1 Собеседование, практико-

ориентированные задания, 

тесты  письменные и/или 

компьютерные 

Зачет, зачет с 

оценкой, экзамен 

Управление государственной и 

муниципальной собственностью 

З.1, У.1, В.1 Собеседование, практико-

ориентированные задания, 

тесты  письменные и/или 

компьютерные 

Зачет, зачет с 

оценкой, экзамен 

Разработка и принятие решений в 

государственном и муниципальном 

управлении 

З.1, У.1, В.1 Собеседование, практико-

ориентированные задания, 

тесты  письменные и/или 

компьютерные 

Зачет с оценкой, 

экзамен 

Теория государственного и 

муниципального управления 

З.1, У.1, В.1 Собеседование, практико-

ориентированные задания, 

тесты  письменные и/или 

компьютерные 

Зачет с оценкой, 

экзамен 

Региональная экономика З.1, У.1, В.1 Собеседование, практико-

ориентированные задания, 

тесты  письменные и/или 

компьютерные 

Экзамен 

Управление закупками и 

контрактами 

З.1, У.1, В.1 Собеседование, практико-

ориентированные задания, 

тесты  письменные и/или 

компьютерные 

Зачет, зачет с 

оценкой 

Налоги и налогообложение 

З.1, У.1, В.1 Собеседование, практико-

ориентированные задания, 

тесты  письменные и/или 

компьютерные 

Экзамен 

Организация предоставления 

государственных и муниципальных 

услуг населению 

З.1, У.1, В.1 Собеседование, практико-

ориентированные задания, 

тесты  письменные и/или 

компьютерные 

Зачет 

Технологическая (проектно-

технологическая) практика 

З.1, У.1, В.1 Отчет по практике, 

согласно содержанию 

рабочей программе 

Зачет с оценкой 

Преддипломная практика З.1, У.1, В.1 Отчет по практике, 

согласно содержанию 

Зачет с оценкой 



рабочей программе 

 

Государственная итоговая аттестация 

Форма ГИА Знания, умения, владения и иные составляющие 

компетенции, формируемые данной дисциплиной 

(модулем, практикой) 
Выполнение и защита выпускной квалификационной 

работы 
З.1, У.1, В.1 

 

 

 

И.о. заведующего кафедрой менеджмента и туризма      Т.А. Гусева 

 


